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 La fonctionnalité de mise à jour des salaires via un fichier d’import pour les membres « Héviva » 
est disponible dans la version n° 1.01.65 de Sadies Gunto Salaires. 
 
Voici la marche à suivre pour le paramétrage, l’export des informations, l’import du fichier 
« Héviva » et la mise à jour des salaires dans les contrats des collaborateurs. 
 
 

Paramétrage des fonctions CCT-SAN 
 
Il y a deux façons de lier une fonction Gunto à une fonction CCT-SAN. 
 

Tableau de correspondance 
Une fonction Gunto correspond à une fonction CCT-SAN 
Dans le menu « Salaires\Employeur\Fonctions », vous avez la possibilité d’indiquer la 
correspondance entre vos fonctions Gunto et les fonctions CCT-SAN. 
 

 
 

Cliquez sur le bouton   pour afficher l’interface de saisie des correspondances. 
 

  
 
Pour chaque fonction Gunto, sélectionnez une fonction CCT-SAN à l’aide de la liste déroulante. 
 

Cliquez sur le bouton  pour valider votre saisie et sortir du formulaire 

Cliquez sur le bouton pour annuler votre saisie et sortir du formulaire. 
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Correspondance dans le contrat 
Si une fonction Gunto peut avoir plusieurs correspondances, elle sera paramétrée dans le contrat 
du collaborateur. 
Dans le menu « Collaborateur », onglet contrat » :  

- La fonction CCT San affichée par défaut dans le contrat est la fonction paramétrée dans le 
tableau de correspondance.  
Si la fonction CCT San est vide, cela signifie que la fonction CCT San pour la fonction du 
collaborateur n’est pas paramétrée dans le tableau de correspondance 
Si le collaborateur a plusieurs contrats, la fonction CCT San paramétrée correspond à la fonction 
ayant le taux de répartition le plus élevé. 
 

 
Cliquez sur le bouton « Modifier » pour renseigner la fonction CCT-San 
 

 
Vous avez la possibilité de forcer une fonction CCT-
San différente de celle paramétrée dans le tableau de 
correspondance en saisissant la fonction dans la liste 
déroulante. 
Ainsi, le programme tiendra compte en priorité de 
cette information 
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Export des informations contractuelles de Gunto 
 
Dans le menu « Salaires\Outils\Mise à jour des salaires » : 

 
- Sélectionnez :  

o Le lieu de travail si vous souhaitez effectuer un export par lieu de travail sinon 
laissez vide 

o La période d’effet 
o « CCT-SAN » dans l’échelle de traitement  

- Cliquez sur le bouton « Export pour Héviva ». 
 

Le programme va exporter les informations suivantes dans un fichier Excel : 
o Identifiant du contrat 
o Nom 
o Prénom 
o Secteur 
o Type 
o Fonction CCT San 
o Taux d’activité 
o Salaire mensuel brut à 100% 
o Fonction 
o Classe min 
o Classe max 

 
- Sélectionnez et copier toutes les lignes des huit colonnes vertes de votre fichier sans les 

en-têtes 
- Dans le fichier de mise à jour des salaires Héviva : 
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o Positionnez-vous sur la cellule A19 
o Coller les lignes que vous venez de copier de votre extraction 

Toutes les informations salariales (colonnes bleues : « CCT 2025/Annuité 
ordinaire/indexation/mesure 2025/ Salaire 2025 ») du fichier Héviva vont se mettre à jour 
automatiquement avec les informations collées comme dans l’exemple ci-dessous : 

 
Ainsi, vous pouvez travailler sur votre fichier Héviva. 

 
Import du fichier « Héviva » 
Pour importer votre fichier de mise à jour des salaires Héviva : 

- Cliquez sur le bouton « +Import du fichier Héviva» 
  

 
Dans l’interface d’import : 

- cliquez sur le bouton  
- sélectionnez le fichier de mise à jour des salaires Héviva que vous venez de compléter. 

- Cliquez sur le bouton  pour afficher les données provenant du fichier 

- Cliquez sur le bouton  pour annuler l’importation  
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Mise à jour des salaires dans le(s) contrat(s) des collaborateurs 
 

 
Vous pouvez : 

- Contrôler vos données et faire les modifications si nécessaire 
- Sélectionnez tout ou partie de vos collaborateurs en activant/désactivant la case à cocher 

- Cliquez sur le bouton  pour annuler l’importation  

- Cliquez sur le bouton pour enregistrer votre travail et le reprendre 
ultérieurement là où vous vous étiez arrêté. 

- Cliquez sur le bouton  pour valider les nouvelles classes et les nouveaux salaires 
dans les contrats de vos collaborateurs. Cette opération historise la classe min, classe max, 
salaire à 100% et le salaire horaire dans le contrat du collaborateur pour les collaborateurs 
sélectionnées et si une modification a été effectuée. 

 
Pour toute question ou aide complémentaire, vous pouvez contacter le support au 021.631.15.95 
ou applications@sadies.ch. 

Sadies SA 
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